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jsakymu Nr. VK-

UTENOS ,,SAULES“ GIMNAZIJOS
MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO
IR VERTINIMO REZULTATUY PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Utenos ,,Saulés* gimnazijos mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo
rezultaty panaudojimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) parengtas vadovaujantis bendrosiomis
programomis, Priesmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309,
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556, Geros
mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21
d. Nr. V-1308, Mokykly, jgyvendinanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo
metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. Nr. V-267,
bei Mokiniy, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir
vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro 2023 m. rugpjicio 31 d. jsakymu Nr. V-1125.

2. Aprase aptariami vertinimo tikslai, mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimas
ugdymo procese ir baigus programg, vertinimo fiksavimas, vertinimo informacijos analizé,
informavimas.

3. Aprase vartojamos savokos:

3.1. Ugdymo(si) rezultatai — palaipsniui jgyjamos dvasing, intelekting ir fizing asmens
branda rodancios kompetencijos, apimancios zinias, supratima, gebéjimus ir nuostatas;

3.2. Ugdymasis — dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimasis bendraujant ir
mokantis;

3.3. Mokymas — mokinio ir mokytojo saveika, aplinkybés, skatinan¢ios mokinj kurti savo
Zinojimg bei patirtj, aktyviai ieskoti ir autentiskai perprasti informacija, patirti pazanga, siekiant atrasti
asmening prasme;

3.4. Mokymasis — aktyvus supratimo, reik§miy, patiréiy ir prasmiy konstravimo procesas,
jau jgyty Ir naujy ziniy bei patirties siejimas, aiskiai suvokiant mokymosi tikslg ir j jj orientuojantis,
planuojant,veikiant, vertinant ir reflektuojant mokymo(si) procesa, pazanga ir pasiekimus;

3.5. Savivaldis mokymasis — mokymasis, per kurj asmuo savo iniciatyva iSsiaiskina
mokymosi poreikius, kelia tikslus, planuoja mokymasi, susikuria ar pasirenka mokymosi aplinka bei
priemones,sau tinkamas mokymaosi strategijas, jsivertina pasiekimus ir pazangg;

3.6. Mokiniy pasiekimu ir pazangos vertinimas — Kriterijais gristas ugdymosi ir
mokymosistebéjimas ir grjztamasis rySys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas
ir kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uztikrinti,

3.7. Formuojamasis vertinimas-ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas,
griztamasis rysys,padedantis mokiniui gerinti mokyma(si). Formuojamasis vertinimas i$ dalies siejamas
su pazymiu, nes tai duomenys, kuriy pagrindu mokytojas mokiniui teikia kokybinj grjztamajj rysi apie
tolesnius mokymosi zingsnius;

3.8. Kaupiamasis vertinimas — mokiniy pasiekimy ir pazangos suminis Vertinimas



naudojant jvairius galimus vertinimo ir jsivertinimo budus. Kaupiamasis balas gali buti raSomas uz
savarankisky darby, atsakinéjimo zodziu, projektiniy darby, testy, kiirybiniy uzduociy, laboratoriniy
darby atlikima, dalyvavima ir rezultatus olimpiadose, konkursuose, kultiiros renginiuose, varzybose,
jsitraukima ] pamokos veiklas. Kaupiamieji balai gali biiti konvertuojami j pazymj, kuris jraSomas }
dienyna;

3.9. Isivertinimas — paties mokinio ugdymosi proceso, pasieckimy ir paZzangos stebéjimas,
vertinimas ir apmastymas, nusimatant tolesnius mokymosi zingsnius;

3.10. Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio
pasiekimai baigus tema, skyriy, kursa, t.y. mokytojas apibendrina mokinio mokymosi pasiekimus, jo
rezultatus fiksuoja pazymiu. Pazymiais mokiniai gali bati vertinami uz kontroliniy darby, savarankiSky
darby, atsakinéjimo zodZiu, projektiniy darby, testy, kiirybiniy uzduociy, laboratoriniy darby atlikima,
dalyvavima ir rezultatus olimpiadose, konkursuose, kultiros renginiuose, varzybose. Taip pat
naudojamas patvirtinti mokiniy pasiekimus baigus pusmeti, pagrindinio 2 pakopos ir vidurinio ugdymo
programa;

3.11. Kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas, projektinis,
karybinis,laboratorinis (praktinis) ar kitoks rastu (ar elektroniniu badu) atliekamas ir jvertinamas darbas,
skirtasmokinio pasiekimams ir pazangai patikrinti baigus dalyko programos dalj, vertinamas pazymiu,

3.12. Savarankiskas darbas — jvairios trukmés uzduotis, kuri gali bati atliekama naudojant
pagalbos priemones. Uzduoties tikslas — suzinoti, kaip mokinys suprato temos dalj, kaip geba pritaikyti
zinias individualiai atlikdamas praktines uzduotis. Vertinamas arba kaupiamuoju balu, arba pazymiu.

Il SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TIKSLAI
IR UZDAVINIAI

4. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese taikant jvairias vertinimo ir
jsivertinimo strategijas, skirtas informacijai apie mokiniy pasiekimus kaupti. Sios informacijos
pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai mokytis bei jveikti
nesékmes;

4.2. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j gimnazijos veikly tobulinima.

5. Vertinimo uzdaviniai:

5.1. padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti
savo pasiekimy lygj, pazanga, poreikius, galimybes ir skatinti mokinius kelti mokymosi tikslus;

5.2. padéti mokytojui jZzvelgti mokinio mokymosi galimybes, identifikuoti problemas ir
inicijuoti reikalingus sprendimus;

5.3. suteikti tévams (riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, kartu su mokiniu
bei jo tévais (ripintojais) priimti sprendimus dél tolesnio mokymosi zingsniy, mokiniui bitinos
pagalbos.

111 SKYRIUS
VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

6.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultarinése ir
kitoseugdomosiose veiklose, vertinamos gimnazijos nustatyta tvarka,;

6.3. pereinama prie suasmenintos vertinimo kultaros, t.y. sukuriamos salygos
individualiai pazangai, kada neskatinama mokiniy konkurencija bei vengiama mokiniy lyginimo
tarpusavyje;

6.4. vertinimas apima ne maziau kaip du jrodymy Saltinius, jvairius vertinimo btdus,



pasiekimy jrodymy kaupima ir apibendrinima;

6.5. vertinimo rezultaty dalijimasis su vaiko atstovais pagal jstatyma yra nuolatinis
procesas, jtraukiantis juos j mokinio mokymasi;

6.6. mokinys geba jsivertinti savo mokymosi procesg ir rezultatus.

7. Vertinimo principai:

7.1. tikslingumas-vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;

7.2. atvirumas ir skaidrumas — su mokiniais susitariama dél vertinimo formy, laiko;

7.3. objektyvumas-vadovaujamasi mokiniy pasiekimy aprasais;

7.4. informatyvumas-vertinimo informacija aiski, iSsami, savalaiké, nurodoma, ka
mokinys jau iSmoko, kur spragos, kaip jas taisyti;

7.5. aiSkumas-vertinimas grindziamas aiskiais, mokiniams suprantamais vertinimo
Kriterijais;

7.6. vertinama uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko.

8. Isivertinimo, formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo derme uZztikrina mokytojy ir
gimnazijos vadovy atsakomybé, jtrauki vertinimo kulttira ir visy su ugdymu susijusiy asmeny dialogas.

9. Vertinimas leidzia pastebéti, kada mokiniui reikalinga trumpalaiké ar testiné mokymaosi
pagalba.

10. Vertinant mokiniy pasiekimus vadovaujamasi profesine etika.

IV SKYRIUS
VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

11. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas yra svarbi ugdymo proceso dalis visais
mokymosi etapais. Gimnazija, planuodama bendrosios programos jgyvendinima, pirmiausia humato,
kokiy rezultaty siekia, kokiy pasiekimy jrodymy reikés, kokiais metodais bus renkami jrodymai.
Mokiniai i§ anksto supazindinami su vertinimo Kriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy reikalavimais.

12. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje, mokslo mety pabaigoje
apibendrinami ir vertinimo rezultatas fiksuojamas jrasu ,,jskaityta‘/,,nejskaityta“ arba balu taikant 10
baly sistema:

12.1. patenkinamas jvertinimas-jrasai: ,,atleista”, ,,jskaityta, 4-10 baly jvertinimas;

12.2. nepatenkinamas jvertinimas-jrasai: ,,nejskaityta®, 1-3 baly jvertinimai.

13. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programose pasiekimy lygiai siejami su pazymiu:
slenkstinis lygis-4 balai, patenkinamas lygis — 5-6 balai, pagrindinis lygis — 7-8 balai, aukstesnysis lygis
—9- 10 baly.

14. Kompetencijos atsiskleidZia per veiklas, todél norédami gauti iSsamia informacija apie
mokiniy mokymasi, mokytojai numato skirtingus informacijos Saltinius, t.y. sudaro galimybe atliktus
darbus (kontrolinius, karybinius, tiriamuosius ir kt.) patobulinti atsizvelgus j grjztamajj rys;.

15. Mokiniy pasiekimai vertinami jskaita:

15.1. dorinio ugdymo programa, gyvenimo jgiidZiy programa, Zmogaus sauga, socialiné-
pilietiné veikla;

15.2. fizinio ugdymo specialiosios medicininés fizinio pajégumo grupés mokiniy
pasiekimai vertinami ,,jskaityta” / ,,nejskaityta“. Jrasas ,atleista® jraSomas, jeigu mokinys yra atleistas
pagal gydytojo rekomendacijg ir direktoriaus jsakyma (jeigu vienas pusmecio jvertinimas yra pazymys,
0 kitas ,,atleista®, metinis vedamas pagal paskutinio pusmecio jvertinima);

15.3. pasirenkamyjy dalyky pasiekimai vertinami pazymiu ar ,,jskaityta“/,,nejskaityta“;

15.4. dalyko moduliai vertinami ,,jskaityta* / ,,nejskaityta®.

16. Mokinys i§ dalyko (dalyko modulio) vertinamas nepatenkinamai (nejskaityta), jei be
priezasties praleido daugiau nei 50 procenty pamoky ir/ar neatsiskaité mokytojo skirty uzduociy.

17. Mokytojai, raSydami pazymj uz darbg, kurio uzduotys vertinamos taSkais, vadovaujasi
dalyko metodinéje grupéje patvirtinta mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarka.



18. Mokymosi pasiekimai adaptaciniu laikotarpiu nevertinami nepatenkinamais pazymiais.
Jei mokinys pageidauja, patenkinamas pazymys gali biiti jraSomas:

18.1. 1-y klasiy mokiniams rugséjo ménes;j;

18.2. naujai atvykusiems mokiniams nuo jy atvykimo dienos dvi savaites.

19. Mokiniy mokymaosi pasiekimai ir pazanga vertinama sistemingai:

19.1. jei per pusmetj dalykui skirta 1-2 savaitiné(és) valanda(os), mokinio zinios ir gebéjimai
vertinami ne maziau kaip 3 pazymiais per pusmetj;

19.2. jei 3 savaitinés valandos — ne maziau kaip 4 pazymiais;

19.3. jei 4-5 savaitinés valandos — ne maziau kaip 5 pazymiais.

20. Pusmecio rezultatas vedamas i§ visy mokinio pazymiy skaic¢iuojant jy aritmetinj vidurkj
ir taikant apvalinimo taisykles (pvz., jei pusmecio pazymiy vidurkis 7,5-8,4, fiksuojamas pazymys 8, jei
8,5-9,4, fiksuojamas 9).

21. Metinis pazymys vedamas i$ I ir II pusmeciy pazymiy skai¢iuojant jy aritmetinj vidurkj
ir taikant apvalinimo taisykles.

22. Pusmeciy/metiniy pazymiy vedimas, kai yra nepatenkinamas jvertinimas:

22.1. Jeigu mokinys I, IT pusmecio ir metinio jvertinimo turi 1-3 -skiriami papildomi darbai.
Papildomy darby jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu.

22.2. Jeigu mokinys I, Il pusmecio ir metinio jvertinimo turi ,,nejskaityta®, skiriami papildomi
darbai. Papildomy darby jvertinimas laikomas metiniu jvertinimu.

22.3. Jeigu mokinio I pusmecio jvertinimas ,,nejskaityta”, II pusmecio ,,jskaityta®, tuomet
metinis jvertinimas taip pat ,,nejskaityta“, skiriami papildomi darbai. Papildomy darby jvertinimas
laikomas metiniu jvertinimu.

22.4. Jeigu mokinio I pusmecio jvertinimas ,,jskaityta, II pusmecio ,,nejskaityta®, tuomet ir
metinis jvertinimas ,,nejskaityta”, skiriami papildomi darbai. Papildomy darby jvertinimas laikomas
metiniu jvertinimu.

23. Mokinio papildomy darby (uzduodiy, suteikianéiy mokiniui galimybe parodyti Zinias,
gebéjimus ir gauti patenkinamg dalyko metinj jvertinimg) apskaita elektroniniame dienyne fiksuojama
taip pat, kaip ir pamoky apskaita: jei mokytojas mokinj konsultavo, jraSomas konsultacijy turinys; jei
mokinys mokési savarankiskai, be mokytojo pagalbos (konsultacijy), ir nurodytg dieng atsiskaité uz
papildoma darba, dienyne jraSoma atitinkama informacija. JraSytas papildomo darbo jvertinimas
laikomas metiniu (pusmecio) jvertinimu.

24. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomy
darby,jei buvo skirti) jvertinimus, kélimo j aukstesng klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar
papildomy darby skyrimo aptarimas vyksta Mokytojy tarybos posédyje.

25. Klasés auklétojas, direktoriui pasirasius jsakyma, informuoja mokinio tévus (riipintojus)
dél papildomo darbo skyrimo, kélimo j aukstesne klase ar palikimo kartoti kursa.

26. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby vertinimo ir skelbimo tvarka:

26.1. kontroliniai darbai, suderinus su mokiniais, skelbiami elektroniniame dienyne ne véliau
kaip pries savaitg. Dél objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laika pakeisti,

26.2. bet butina suderinti su mokiniais;

26.2. per dieng tai paciai klasei/grupei organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas;

26.3. pateikiant uzduotis prie kiekvienos uzduoties ar klausimo rekomenduojama nurodyti
klausimo vertinimo taskus;

26.4. kontrolinio darbo rezultatai skelbiami ne véliau kaip per 10 darbo dieny, lietuviy kalbos
— per 15 darbo dieny;

26.5. kontrolinj darba, kurio jvertinimas mokinio netenkina, gali rasyti (perraSyti) vieng kartg
per dvi savaites abipusiu mokytojo ir mokinio sutarimu;

26.6. po perrasyto darbo j elektroninj dienyng jraSomas pazymys mokinio naudai.

27. Mokinys, neraSes kontrolinio darbo, elektroninio dienyno komentary skiltyje
informuojamas apie nerasytg kontrolinj darba.

28. Nerasyta kontrolinj darbg atsiskaito tokia tvarka:



28.1. su mokiniu, kuris dé¢l ligos ar kity pateisinamy priezas¢iy nerasé kontrolinio darbo, zodziu
arba raStu yra susitariama, kada jis galéty atsiskaityti (komentary skiltyje jraSoma data);

28.2. jei nepavyksta atsiskaityti kontrolinio darbo per sutarta laikg ar be pateisinamos
priezasties mokinys nera$é¢ kontrolinio darbo, mokytojas elektroniniame dienyne jraso ,,1* (skolos
signalg) ir komentary skiltyje nurodo galimus atsiskaitymo zingsnius, laikg bei vertinima;

28.3. mokinys, pasirinkes mokytojo nurodyta pagalbos teikimo Zingsnj, jsipareigoja laikytis
susitarimy. Mokiniui, nepademonstravusiam slenkstinio patikrinimo pasiekimy lygio arba neatlikus
uzduoties gali biiti jraSomas nepatenkinamas pazymys;

28.4. mokiniui, atsiskaiCiusiam uz nerasyta kontrolinj darba, mokytojas vertinima jraso ta
diena, kurig buvo rasytas kontrolinis darbas Salia ,,n“ raidés.

29. Mokiniams gimnazijos sprendimu gali bati organizuojami bandomieji tarpiniai, PUPP
patikrinimai, egzaminai ir Kiti patikrinimo biidai mokymosi pasiekimams ar pazangai jvertinti. Jy
vykdymo tvarkarastis ir patikros trukmé suderinami su mokytojais ir mokiniais, o jvertinimas gali bati
jraSomas j dienyna.

30. Pirmg dieng po mokiniy atostogy kontrolinis darbas neraSomas.

31. Paskuting pusmecio savaite mokytojas kontroliniy darby neorganizuoja.

32. Mokymosi pagalba teikiama:

32.1. mokymaosi pagalba mokiniui pirmiausia teikia jj mokantis mokytojas dalyko pamokoje,
taip pat skiriamos mokomuyjy dalyky konsultacijos;

32.2. Individualus pagalbos planas sudaromas ir tuo atveju, kai mokinio pasiekimy lygis
Zemesnis nei numatyta Bendrosiose programose, kai kontrolinis darbas ar kita vertinimo uzduotis, kuri
parodo tam tikro laikotarpio pasiekimus, jvertinta nepatenkinamai, kai mokinys dél ligos ar kity
priezaséiy praleido pamokas, kai mokinys siekia individualios pazangos.

32.3. Individualios pagalbos planas sudaromas visiems mokiniams, turintiems specialiyjy
ugdymo poreikiy.

V SKYRIUS
INDIVIDUALIOS PAZANGOS STEBESENA

33. Mokytojai, baige programg ar jos dalj, skyriy, paskuting pusmeciy savaite
organizuodamimokymosi pasiekimy ir pazangos jsivertinima numato veiklas:

33.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su mokytojais aptaria sékmes ir
nesékmes, planuoja tolesnj mokymasi;

33.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, klasés ar grupés pasiekimus bei
padaryta pazangg ir, jei reikia, koreguoja ugdymo procesa.

34. Dalyko mokytojai stebi mokinio pazangg ir jg fiksuoja uzpildydami pazangos lenteles pagal
metodinése grupése aptartg ir Mokytojy tarybos posédyje patvirtintg tvarka.

35. Klasés auklétojas organizuoja mokiniy bendryjy kompetencijy, jausenos ir pazangos
stebésena.

VI SKYRIUS
VERTINIMO INFORMACIJOS NAUDOJIMAS

36. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacijg, gautg organizuojant ugdymo
procesa, mokytojas panaudoja:
36.1. nustatydamas mokiniy mokymaosi poreikius;
36.2. pritaikydamas ugdymo turinj individualiai mokiniui, grupei, klasei;
36.3. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazangg su mokiniais;
36.4. aptardamas mokymosi pasiekimus ir pazanga su mokiniy tévais (ripintojais) per atviry
dury dienas, klasés susirinkimus arba pagal poreikj;
36.5. esant poreikiui informuoja klasés auklétojg, pagalbos specialistus arba pavaduotoja



ugdymui.

37. Duomenys apie mokiniy pasiekimus, gauti atliekant tarptautinius ir nacionalinius mokiniy
pasiekimy tyrimus, panaudojami informuojant tévus (riipintojus) ir visuomeng apie bendrojo ugdymo
kokybe ir rezultatus.

VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Visi mokytojai vadovaujasi Siuo Aprasu ir uztikrina Kiekvieno mokinio ugdymosi testinuma.

39. Vertinami mokinio individualus pasiekimali ir pazanga nelyginama su kity mokiniy pasiekimais.

40. Kiekvieno dalyko mokytojai parengia bendra savo dalyko vertinimo metodikg ir suderina
metodinéje grupéje.

41. Dalyky mokytojai visus mokinius mokslo mety pradzioje arba mokiniui atvykus mokytis
supazindina pasiraSytinai Su Aprasu, savo dalyko, modulio, pasirenkamojo dalyko programa, mokiniy
mokymosi, pazangos ir pasiekimy stebéjimo, informacijos kaupimo bei fiksavimo sistema, vertinimo
Kriterijais.

42. Su Aprasu klasés auklétojas per tévy susirinkimg supazindina tévus.

43. Vertinimo aprasas bendru sutarimu esant butinybei gali biiti perzitirimas ir koreguojamas.

44. Vertinimo apraSo pakeitimai tvirtinami direktoriaus jsakymu.

45. Aprasas skelbiamas gimnazijos interneto tinklalapyje.




